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1.0. AMAC

Bu yeterlilik Makine Bakimci (Seviye 4) mesleginin egitimini almig ve nitelik kazandirilmis kisiler

(personel) tarafindan yiiriitiilmesi ve ilgili mesleki ¢alismalarda kalitenin artirilmasi igin;

» Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

* Adaylarm, gecerli ve giivenilir bir belge ile meslekiyeterliligini kanitlamasina olanak saglamak,

« Egitim sistemine, sinav ve belgelendirmekuruluslarina referans ve kaynak olusturmak

amaciyla hazirlanmigtir

1.1. MESLEK TANIMI

Mekanik Bakimci (Seviye 4) isyerindeki tiim makine, alet, donanim ve sistemlerde olusan
aksakliklar1 gideren ve bunlarin istenilen sekilde caligmasi i¢in gerekli bakimlarini ve
teshisi kolay olan belirli tiir arizalarin onarimlarin1 gergeklestiren kisidir. Bakim ve onarim
islemlerinde, makine, alet, donanim ve sistemlerin miimkiin en uzun siirede ve verimli bir
sekilde ¢alismalarinin saglanmasi esastir. Bakim ve onarim iglemleri sirasinda ayarlama,
montaj-demontaj, stkma ve cesitli talagli islemler ile 6l¢gme, kaynak yapma (elektrik ark,
oksi-asetilen ve toz/gaz alt1 kaynagi) ve yaglama gibi tipik islemlerin yaninda hidrolik,
pnomatik ayarlar ile hizalama, dengeleme ve merkezleme tiirlinden mekanik ayarlari
yapma gibi islemler, uygun bilgi ve beceriler kullanilarak saglanir. Mekanik Bakimci,
kismi nezaret altinda gergeklestirdigi bakim ve onarim islemlerinde, yaptig1 islemlerin
dogrulugundan, zamanlamasindan ve kalitesinden sorumludur. Islemlerin yapilmasinda is
talimatlarina uygun ¢alisir ve sorumluluk alani disinda kalan arizalar1 ve hatalari ilgili
kisilere bildirir. Islemleri tamamlanan makine, alet, donanim ya da sistemlerin uygun
sekilde ¢alismasi ve birlikte ¢alisilan diger kisilerin emniyetinin saglanmasi mekanik
bakimcinin sorumluluklari arasinda yer alir.

2.0. BILGi VE BECERININ SINANMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri:
I. ALTERNATIF: Al, B1, B2,
Il. ALTERNATIF: Al, BI1,
. ALTERNATIF: A1, B2
Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in A grubu yeterlilik birimlerinin tiimiinden ve B
grubu yeterlilik birimlerinin en az bir tanesinden basarili olmasi zorunludur

2.1 ZORUNLU BiRIMLER

10UY0002-4/A1 Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Yonetim Sistemleri
2.1.1 Teorik Smmav

Coktan secmeli sinav: A1l birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli coktan segmeli ve
her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlig cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
1,5 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
Performansa Dayal1 Sinav Zorunlu Birimlerde performansa dayali uygulamali sinav yoktur.

2.2 SECMELI BIRIMLER
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10UY0002-4/B1: Onleyici Bakim
10UY0002-4/B2: Diizeltici Bakim

T1  (Teorik P1 (Performans)
Sinav)
10UY0002-4/B1: Onleyici Bakim v v
10UY0002-4/B2: Diizeltici Bakim N4 N4

2.2.1 Teorik Sinav

Coktan se¢cmeli sinav:B1 birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine
gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 30 soruluk 4 secenekli goktan se¢meli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlig
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in 1,5
dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik siav ile dl¢iilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B1-2)
Olcmelidir.

2.2.2Teorik Smav
Coktan Se¢meli Sinav: B2 birimine yonelik teorik simavlar (T1 ve T2) Ek B2-2’de yer alan
“Bilgiler”’kontrol listesine gore gerceklestirilir.
(T1): Coktan Se¢meli Teorik Sinav: Sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli coktan segmeli ve
her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanligcevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
1,5 dakika zaman verilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi dngoriilen tim (T1) bilgi
ifadelerini(Ek B2-2) 6l¢melidir.
(T2): Yapilandirilmig sinav: B2 birimine yonelik teorik sinavda T2 ile dl¢iilmesi gereken bilgi
ifadeleri Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara,
soru ve yanitlar1 yapilandirilmis 2 ariza senaryosu verilir. Sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve degerlendirme ¢izelgesine
goredegerlendirilir. Sinavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi 6l¢iitiiniin kapsami ve igerigine
uygunsiire taniir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. Adayin T1 ve T2 sinavlarindan ayr1 ayr1
%60 basar1 gdstermesi gerekmektedir.

2.2.1 Performansa Dayal Sinav
(P1) B1 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B1-2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayn, performans sinavindan basari
saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢aligma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayal
sinav ile ol¢iilmelidir.

2.2.2 Performansa Dayah Sinav
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(P1) B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B2-3°de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin
kritik adimlarin tamamindan bagarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80
basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis
caligma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-3) tamami1 performansa
dayali sinav ile dl¢iilmelidir.

2.30LCME VE DEGERLENDIRME

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin
elde edilebilmesi i¢in bagarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Adayn kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde
smava son verilir.

2.4 DIGER SARTLAR
231 Smavlarda her soru esit agirliktadir. Yanlis cevaplar dikkate alinmayip,
degerlendirme dogru cevaplar {izerinden yapilir.
232 Belgelendirmeye hak kazanmak i¢in A grubu zorunlu yeterlilik birimlerinin

tamamindan ve aday tarafindan tercih edilmesi durumunda; se¢meli birimler
grubunda yer alan se¢meli yeterlilik birimlerinin tamamindan (B1, veya B2, ya da
B1,B2) basarili olunmasi gereklidir.

233 Smavin herhangi bir boliimiinden basarisiz olan adayim, bagarili oldugu
boliim/boliimlerden muaf olma siiresi 6 aydir.
234 Sinav kurallarini ihlal eden, etik olmayan davranislar sergileyen adaylarin (6rn.

Kopya ¢ekme, baskasi adina sinava girme vb.) smavi gecersiz sayilir ve sinava
yeniden bagvurmasi i¢in en az 3 ay beklemesi gerekir.

235 Smavlar, genel smav kurallarina uygun yapilir. Sinavlar esnasinda adaylarin
birbiri ile konugmasi, yardimlasmasi, telefon goriismesi yapmasi ve smav
stiresince sinav salonu digina ¢ikmasi yasaktir.

236 Yapilan uygulama smavinin tiim detaylarii gosterecek sekilde test parcasinin
(uygulama sinavi sonunda aday tarafindan olusturulan parg¢a) goriintiileri alinarak
asagida belirtilen itiraz siiresince NORMTEST tarafindan muhafaza edilmek
iizere Sinav Yapici tarafindan, Sinav ve Belgelendirme Yoneticiligine teslim

edilir.

2.3.7 Smavlarda kullanilan her tiirlii kirtasiye malzemesi NORMTEST tarafindan
saglanir.

2.3.8 Uygulama sinavinda kullanilan malzemeler, adaym basvurdugu sinav niteligine

gore NORMTEST tarafindan hazirlanir.
3.0 REFERANSLAR

Sinav uygulamalari ve degerlendirmelerine esas alinan standartlar asagida siralanmaktadir;

09UMSO0010-4 Makine Bakimci1 Seviye-4 Ulusal Meslek Standardi
10UY0002-4 Makine Bakimci Seviye-4 Ulusal Yeterlilik

SRT-15, Rev 00, 01.09.2025 Sayfa3/5



p NORMTEST | 10UY0002—4 MAKINE BAKIMCI SEVIYE 4
Periyodik Kontrol-Muayene ve SINAV SARTNAMESi

Belgelendirme

4.0 NORMTEST PROSEDUR VE FORMLAR

Adaylarin bagvuru , simav ve belgelendirme siiregleri P-11 PERSONEL
BELEGELDIRME PROSEDURU nde detaylh bir sekilde anlatilmis olup ,
www.normtest.com.tr sitesi iizerinden kamuoyuna sunulmustur.

MAKINE BAKIMCISI SEVIYE4 B1 SENARYO FORMU-1
MAKINE BAKIMCISI SEVIYE4 B1 SENARYO FORMU-2
MAKINE BAKIMCISI SEVIYE4 B1 SENARYO FORMU-3
MAKINE BAKIMCISI SEViIYE4 B2 SENARYO FORMU-1
MAKINE BAKIMCISI SEVIYE4 B2 SENARYO FORMU-2
MAKINE BAKIMCISI SEVIYE4 B2 SENARYO FORMU-3

5.0 BELGELENDIRME
Simav sonuglarina gore, gorevlendirilen Karar Verici belgelendirmeye iliskin karar1 verir. Sonug
www.normtest.com.tr adresli web sitesinden yayinlanir ve ilgiliye bildirilir.

5.1 Adayda Aranan Sartlar
Adaylardan, egitim ve deneyim dahil hi¢bir sart aranmaz.

5.2 Belgelerin Teslimi

Belgeler, belge sahibine imza karsilig1 veya belge sahibinin talebi halinde, Bagvuru Formundaki
adresine posta veya kargo ile gonderilir.

5.3 Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi, belgesini gegerlilik siiresi iginde kaybettigini ve yeni belge diizenlenmesini dilekge
ile talep eder. Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme {icreti alinarak kaybedilen belge
bilgilerini igerir yeni bir belge diizenlenir.

5.4 Yeterlilik Belgesinin Gegerlilik Siiresi ve Gozetim Sikhgi
Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi, belgenin diizenlendigi tarihten itibaren 5 yildir.
5.5 Yeniden Belgelendirme

Bes (5) yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik stiresi icerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢alistigim
gosteren kayitlari (hizmet dokiimii, referans
yazisi/mektubu, s6zlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarm belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.
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5.6 Belge Askiya Alinmas, Iptali

Belgeli Kisinin, NORMTEST Mesleki yeterlilik belgelendirme sdzlesmesi’nde belirtilen
kurallar ve Logo/Marka Kullanim Talimatina aykir1 bir davranigin tespiti halinde veya gozetim
stirecinde, yapilan kontroller sonrasinda sartlarin karsilanmadig: tespit edilirse,belge en fazla 3
ay siire ile askiya almnir.

Belgelendirilmis kisinin, askiya alma gerekgelerini ortadan kaldirmasi durumunda, Karar Verici
karari ile belge, belgelendirilmis kisiye iade edilir.

5.7 Meslekte Yatay ve Dikey flerleme Yollar::

10UY0002-4 Makine Bakimcisi (Seviye 4) belgesine sahip aday, yeterlilik sinavina giris ek
sartlarini yerine getirdigi ve sinavindan basarili oldugu takdirde: 10UY0002-5 Makine Bakimeis1
(Seviye 5) belgesini alabilir.

6.0 iTIRAZ VE SIKAYETLER

Bagvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kigilerden ve onlarin igverenlerinden ve diger
kesimlerden belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz ve sikayetlerin olmasi halinde,
itiraz/sikayet sahibi NORMTEST veya www.normtest.com.tr Web sitesinden Itiraz ve Sikayet
Basvuru Formunu doldurur ve imzalayarak (sahsen miiracaat yapildi ise) NORMTEST ’ye teslim
eder veya faks, e-posta vb. ile génderir.

Yapilan sinava iliskin, sinavda kullanilan techizat ve sinav pargasi veya numuneleriyle ilgili itiraz
smav tarihinden itibaren 30 giin i¢inde yapilmalidir.

NORMTEST ye yapilan Itiraz ve Sikayetler 30 giin igerisinde sonuglandirilir. Karar itiraz/sikayet
sahibine bildirilir

7.0 SINAV DEGERLENDIRiICi OLCUTLERI

1)Miihendislik, teknoloji veya teknik egitim fakiiltelerinin makine programindan mezun,
mithendis veya teknik 6gretmen olmak.

2) En az 5 y1l makine bakim sorumlulugunu iistlenmis olmak.

3) Sinav ve smav yontemleri ile ilgili bilgi sahibi olmak.
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